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Mes, AB ,VIAMATIKA" darbuotojal,
savo elgesiu siekiame savo klienty ir

visuomeneés pasitikejimo. Todél
kiekvienas  asmeniniu  pavyzdziu
kuriame atvirumo, skaidrumo ir

sgziningumo aplinka, o Siuo kodeksu
jtvirtiname asmenine atsakomybe j3g
kurti.
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’o Mes elgiames ’p KAIP ELGTIS?
ETISKAI

Dirbdamas per savo kompiuterj
galiu naudotis ir disponuoti

konfidencialia informacija. Einu
pietauti, nesijaudindamas, kad
kompiuteryje nejjungiau miego
rezimo ir bet kas gali prie jo

prieiti ir pasinaudoti.
Ar galiu taip elgtis?

» Bendraujame ir bendradarbiaujame tarpusavyje dalykiskai,
savo nuomone reik§dami mandagiai ir argumentuotai,
dalinamés informacija, nes siekiame bendry tiksly.

» Mes nei elgesiu, nei ZodzZiais nediskriminuojame Kkity

Zzmoniy dél lyties, seksualinés orientacijos, Seiminés ar

socialinés padéties, religijos, politiniy pazitry, pilietybés,

nejgalumo, amziaus ar kitu pagrindu.

Vykdydami darbines pareigas nesiekiame naudos nei sau,

nei savo artimiesiems.

Mums patikétg jmonés turtg ir informacijg naudojame tik

darbo tikslais.

Netoleruojame mobingo.

Neskleidziame melagingos, klaidinan€ios, neetiSkos,

neapykantg skatinanCios ar asmens orumg zeidZiancios

informacijos.

Asmens duomenis tvarkome vadovaudamiesi Lietuvos

Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu

bei Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu.

» Suprantame, kad net misy asmeniné nuomoné viesojoje
erdvéje gali bati vertinama kaip bendrovés pozicija, todél
pasisakydami vieSai visada elgiamés atsakingai
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Jeigu atlikdami savo
darbines funkcijas galite
naudotis konfidencialia
informacija per savo

bendroveés, kolegy atzvilgiu, nepazeidziame kompiuterj, jsitikinkite,
konfidencialumo jsipareigojimy, saugome bendrovés kad Jums i5éjus iS savo
reputacija. darbo vietos Jiisy

kompiuteryje buty

Elgesio kodeksas > y t
jjungtas miego rezimas.
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Mes elgiames

SAZININGAI

Vengiame situacijy, kuriose bty galima suabejoti musy
sgziningumu, neuzZsiimame bendrovés interesams
prieStaraujancia veikla, nepriimame sprendimy, dél kuriy
galétuméme turéti finansiniy ar asmeniniy interesy.
Neproteguojame pazjstamy, draugy ir artimyjy.

Niekada nepriimame ir neteikiame dovany, susijusiy su
masy pareigy vykdymu, jeigu tai gali sukelti interesy
konfliktg ar paveikti mdsy sprendimus.

Visada jvertiname dovany gavimo aplinkybes ir jy
priimtinumg. Gave dovang, kurios verté virSija 30 Eur, jg
registruojame bendrovés dovany registre.

Neliekame abejingi ir visada praneSame apie mums
Zzinomus bet kokio pobudzio pazeidimus bendrovéje —
administracinj nusiZzengimg, darbo pareigy pazeidimg,
etikos normy pazeidimg ar kt.:

Q
® skambindami telefonu +370 655 41816 arba
+370 609 87907

pad raSydami el. pastu pranesk@viamatika.lt

uzpilde pranesimo forma

Elgesio kodeksas
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I KAIP ELGTIS?

Rangovas, esantis objekte, sillo
pakeisti pagal patvirtinta metodikg

v

nurodytg éminio émimo/matavimo
vietg arba atvykus j objektg

rangovas siulo jo paties i§ anksto
atrinktus éminius. Ar galiu elgtis
taip, kaip praso rangovas”?

Turite grieztai atsisakyti ir
informuoti rangova, kad
matavimus atliksite arba
éminius atrinksite pagal
uzsakyme nurodytg
informacijg ir éminius paimsite
patys (netaikoma, jeigu
rangovas ir uzsakovas yra tas
pats asmuo). Apie tokius
atvejus privalote informuoti
savo tiesioginj vadova.
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“¥MMes elgiamés ? KAIP ELGTIS?

ATSAKINGAI

Atvykau j gamyklg sertifikuoti jy
gaminamy produkty gamybos saglygas
ir paaiskeéjo, kad produktas ne visiSkai
atitinka reikalavimus. Gamintojas vis
tiek praso iSduoti sertifikatg, nes
produktg reikia kuo skubiau pradéti
tiekti rinkoje ir sidlo uz tai padovanoti
bilietg j garsaus ir mano mégstamo
—— atlikéjo koncertg. Gal galiu sutikti,
atsizvelgiant j tai, kad produkto
nukrypimai nuo normy tikrai yra
nezymus?

» Mes laikomeés Lietuvos Respublikos jstatymy ir bendrovés

veiklg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, o esant

neaiSkumams, konsultuojamés su konkreCios srities

profesionalais.

Deklaruojame privacCius interesus ir nusiSaliname nuo

sprendimy priémimo susidire su interesy konfliktu.

Taikome aukStus skaidrumo standartus korupcijos

prevencijos srityje.

Mes netoleruojame tyCiniy klaidy, aplaidaus darbo,

neetisko, piktybinio ir kenksmingo elgesio.

Apie Elgesio kodekso neatitinkancig kolegy veiklg ir kitus

smerktinus veiksmus darbo vietoje mes praneSame savo

tiesioginiam vadovui, o0 apie netinkamg pastarojo elgesj —

jo tiesioginiam vadovuli.

> Teikiame prioritetg aplinkg tausojanCioms technologijoms
bei skatiname racionaly resursy taupyma.
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Turite grieztai
atsisakyti ir informuoti
gamintoja, kad toks
elgesys yra galimas
korupcinio pobudzio
nusikaltimas, uz kurj
gresia baudziamoiji
atsakomybé.

Elgesio kodeksas
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