Direktoriaus tikslai 2021 metams

Tikslas Pusmetis | Svoris Vertinimas
Pusmecio biudzeto vykdymas 1 55% | 6 men. sgnaudos pagal biudzetg
Pertvarkyta ir veikianti darby atlikimo laiko
Paslaugy kokybés pagerinimas 1 20% | fiksavimo sistema. (Trumpinamas
protokolo iSdavimo laikas)
Inovatyviy sprendimy diegimas ir 1 15% Paruostas ir dalinai jgyvendintas planas,
procesy optimizavimas leisiantis jmonei mazinti i8laidas
Nuolatinio ugdymo ir tobuléjimo Sudaryta ugdymo ir mokymosi politika,
g 1 10% S
skatinimas planas, sekami rodikliai
Pelningas augimas 2 35% | EBITDA
Pelningas augimas 2 35% | Metinis ROE
Vert_ybemls gristos organizacines 2 10% | Darbuotojy jsitraukimo indeksas
kultdros formavimas
VVI gerojo valdymo indekso Gerosios valdysenos priemoniy plano
vertinimo ataskaitos rodiklio 2 10% | . S valdy P 4P
didinimas jgyvendinimas
Klienty rato didinimas 5% Nauiji klientai, vienetais
Nelaimingy atsitikimy skaicius. 5% Nelaimingy atsitikimy skaiCius




